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İnteraktif Oturum III:  
Ekibin Sorumlulukları, Kurum İçi Paydaşlar ve İletişim 

Bu oturumda, olay incelemesi üzerinde daha once yapılan çalışmaya dayanarak, katılımcılar küçük 
gruplar halinde çalışarak kurum içi paydaşların DEA’nin planlanması sürecine katılımı ve iletişim 
konularını ele alacaktır.  

Grupların her biri bulgularını tartışılması ve sorular için diğer gruplara sunacaktır.  

Olay incelemesi materyaline ve interaktif oturum II’ye dayanarak, katılımcılardan aşağıda belirtilen 
soru ve hususları tartışması ve hazırlaması istenmektedir:  

1. DEA çalışmasını nasıl organize edersiniz (DEA ekibi, Yürütme Komitesi, vs. Dahil)? Ekip 
organizasyonuna dayanarak, hedef alanları ilgili yeterlilikler ve deneyimlere göre pratik bir şekilde 
ayırın. 

2. DEA’nin hazırlanmasıyla ilgili ana paydaşları analiz edin ve tanımlayın. Özellikle kurum içi 
paydaşlar (örneğin; üst düzey memurlar, diğer bakanlıklar, teknik danışmanlar, vs.) üzerine 
odaklanılmalıdır. (Dış paydaşlar ve bir konsültasyon startejisinin geliştirilmesi hususunun 
konsültasyonla ilgili bir sonraki çalıştayda detaylı olarak ele alınacağını unutmayın). 

3. Tanımlanan paydaşların her biri için ne tür bir iletişim/katılım yapısının beklendiğini açıklayın.  

Destek Materyali: 

Katılımcılar madde 1 için Şablon B’yi kullanabilir. Şablon C ve D, 2. Ve 3. Maddeler için kullanılabilir. 
Bulguların, aynı olay incelemesine ilişkin interaktif oturum IV’de yapılacak çalışma için temel 
oluşturması planlanmaktadır.  


